
Dossier de presse
Inauguration de la 1ère station de ravitaillement
en hydrogène du groupe MADIC 

Un site laboratoire et pédagogique au service de la
transition énergétique
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Projet mené avec la participation de
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 Cet événement marque un tournant majeur
pour notre groupe et nous sommes
enthousiastes à l’idée de franchir cette nouvelle
étape. 
Cette station hydrogène incarne notre vision
d’avenir et notre engagement en faveur de la
transition énergétique, tout en renforçant notre
capacité à accompagner nos partenaires et nos
clients avec encore plus d’efficacité et de
responsabilité. 

Christian Blossier, 
Fondateur et président du groupe MADIC
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Fondé en 1971 à Nantes par son Président
Christian Blossier, le groupe familial MADIC
innove dans les Énergies automobiles, les
Paiements autonomes, les systèmes digitaux
et les services associés. 

Riche de ses 1 400 collaborateurs répartis sur
30 sites (industriels et services) en Europe,
MADIC group conçoit et développe des
solutions intelligentes, fiables et sécurisées
qui permettent à ses partenaires d’améliorer
leur relation client et de promouvoir leurs
produits dans des conditions optimums. 

Le groupe axe sa croissance sur une stratégie
de développement durable, respectueuse de
l’Humain, de l’Entreprise et de la Planète. 

http://www.groupe.madic.com/  
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A propos du groupe MADIC

http://www.groupe.madic.com/
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Filiales

1400

Personnes

30

Sites 

270M

CA global

Quelques chiffres ...

Organisation
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3 axes de développement

ÉNERGIES
automobiles 

 Stations-services multi-
énergies​
 Stations carburants & bio
carburants​
 Stations gaz (GPL - GNV - GNC)​
 Infrastructures de Recharge
pour VE​
 Stations e-fuels (ex :
Hydrogène)​

 Terminaux de paiement (pour
stations-service, parking,
vending machines, kiosques,…)​
 Terminaux de gestion privative​

 Systèmes de gestion des points
de vente​
 Logiciel data marketing​
 Logiciel d’hypervision

PAIEMENTS 
autonomes

SYSTÈMES 
digitaux
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Notre vision
Des lieux au service des hommes​

Notre mission
Développer la performance des
Espaces Clients​

Nos valeurs
Respect de l’Humain, de
l’Entreprise et de la Planète​



Un atout pour le territoire 
Création d’emplois dans la maintenance, l’ingénierie, la
logistique 
Attractivité pour les entreprises innovantes 
Déploiement d’infrastructures exemplaires 

14

Notes



Une plateforme laboratoire
et pédagogique.

Conçue comme une plateforme laboratoire
et pédagogique, cette station permet à la
fois : 

L’avitaillement de véhicules hydrogène
(voitures, utilitaires, bus et poids lourds), 
La formation des professionnels,
techniques et partenaires, 
Les tests technologiques nécessaires à
l’optimisation des solutions de
compression, refroidissement, stockage et
distribution de l’hydrogène bas-carbone. 
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Inauguration de la première station
hydrogène du groupe MADIC

MADIC group inaugure sa première station
de ravitaillement en hydrogène en
partenariat avec la Région Nouvelle-
Aquitaine et BNP Paribas : un
démonstrateur unique à vocation
laboratoire et pédagogique.

Alors que la filière attend des politiques des
soutiens plus efficaces, le groupe MADIC,
acteur majeur des solutions pour la
distribution d’énergie et la mobilité durable,
engage un investissement stratégique pour
accélérer le déploiement de la mobilité
hydrogène et accompagner la montée en
compétences des acteurs du marché. 
Le 16 décembre 2025, MADIC group franchit à
nouveau une étape majeure dans sa
transition énergétique avec l’inauguration de
sa toute première station de ravitaillement en
hydrogène, implantée au nord de Bordeaux, à
Saint-André-de-Cubzac. 
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L’ouverture à nos partenaires
sera possible à partir de
janvier 2026

Avec le soutien de la région Nouvelle-
Aquitaine et de BNP Paribas, cette installation
vise à accélérer l’adoption de la mobilité
hydrogène dans les flottes publiques et
privées, tout en testant de nouvelles
technologies de gestion, compression et
distribution de l’hydrogène bas-carbone. 

Avec une capacité de 400 kg/jour pouvant
évoluer vers 1t/jour, et un système de
distribution compatible 350 bar et 700 bar, la
station peut accueillir voitures, utilitaires, poids
lourds. Cet investissement va permettre au
groupe MADIC de se préparer à
l’accompagnement des déploiements de
réseaux de ses clients. 
Cette installation s’inscrit également au cœur
de la stratégie régionale visant à développer
une filière hydrogène compétitive, créatrice
d’emplois et moteur d’innovation. 

« Cette station représente un atout
majeur pour la décarbonation de nos
mobilités et la montée en
compétences des acteurs de la filière
hydrogène », 
déclare le Président du groupe MADIC,
Christian Blossier. 

L’inauguration rassemble des représentants
institutionnels, des partenaires industriels, ainsi
que des acteurs locaux de la mobilité. Cet
événement constitue également une occasion
d’échanger sur les enjeux du développement
de l’hydrogène et les perspectives offertes par
cette nouvelle énergie. 
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Inauguration de la première station
hydrogène du groupe MADIC (suite)
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Nom  
H2 MADIC 

Pression disponible
350 bar / 700 bar  

Adresse
1155 avenue Jean-
Baptiste Gobin –

33240 Saint-André-de-
Cubzac 

Capacité de
distribution
400kg/jour 

Investissement total 
4 millions €

Usages prévus 
Flottes publiques
(bus, véhicules
municipaux) 
Flottes privées
(entreprises,
logistique) 
Véhicules
particuliers du
groupe MADIC

Equipements
techniques

Stockage /
compression /
refroidissement 
Systèmes de
supervision et
d’analyse temps
réel 

Partenaires
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Fiche d’identité de la station
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Un levier majeur pour la décarbonation 
Réduction des émissions de CO₂ des transports 
Alternative pour les secteurs difficiles à électrifier 
Complémentarité avec les mobilités électriques 

Un marché en plein essor 
Objectifs nationaux : 1 000 stations H2 d’ici 2030 
Développement de flottes hydrogène (bus, camions, utilitaires…) 
Soutien de l’État et des régions à la filière H₂ 
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Dimensions laboratoire et pédagogique 

Contexte et enjeux

Un site expérimental 
Tests technologiques de compression, de
refroidissement et de distribution 
Mesures de performance et optimisation des cycles 
Observatoire de la mobilité hydrogène et suivi des
usages  

Un lieu de formation 
Parcours pédagogiques pour techniciens de
maintenance 
Sessions de formation pour les pompiers 
Visites pour élus, entreprises et exploitants 
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Date : 16 décembre 2025
Lieu : 1155 avenue Jean-Baptiste Godin 
            33240 ST-ANDRÉ-DE- CUBZAC

Déroulé : 
10h30-11h : Accueil des invités 
11h : Allocutions officielles (Président du groupe MADIC,
Madame la Maire, Président de la Région)   
11h30 : Coupe du ruban et démonstration d’un
ravitaillement en hydrogène   
12h : Revue de presse   
12h30 – 14h30 : Cocktail déjeunatoire & Visites guidées
des installations  techniques

Contacts presse : 
Nom : Carole Castle 
Fonction : Chargée de communication 
Téléphone : 02 40 92 18 58 
Email : direction.communication@madic.com 

Programme de l’inauguration 



Contact

MADIC group
Direction.communication@madic.com
8A rue des Bruyères
44400 Rezé


